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1. Uvod

Zpracovani dokumentu Organizacni struktura MAP je soucasti klicové aktivity
3.1 Rozvoj a aktualizace MAP, podaktivity 1.1 Ridici vybor a organizaéni struktura

MAP.

Soucasti dokumentu je aktualni slozeni jednotlivych sloZzek MAPu, popis jejich roli,
povinnosti a odpovédnosti.

Schematické znéazornéni organizacni struktury MAP IV:
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2. Ridici vybor

Ridici vybor MAP (RV) je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP. Je tvofen
zastupci kliCovych aktérd, ovliviujicich oblast vzdélavani na uzemi MAP. Slozeni
fidiciho vyboru odpovida slozeni partnerstvi v ORP Olomouc. Role vyboru je pfimo
spjata s procesem planovani, tvorbou a schvalovanim MAP. Vybor si voli svého
predsedu. Ridici vybor se Fidi Statutem a Jednacim Fadem. Tyto dokumenty si Fidici
vybor schvalil na svém prvnim zasedani v ramci projektu MAP V.

Role RV

setkavani kliCovych aktért v uzemi;

projednava a schvaluje vSechny podstatné navrhy a dokumenty, které v ramci

projektu a tvorby MAP vznikaji, vCetné aktualizace jednotlivych Casti

dokumentu MAP 1V;

schvaluje finalni verzi MAP 1V;

ustanovuje pracovni skupiny a schvaluje jednotlivé ¢leny PS v€etné urCeni
vedoucich PS;

projednava a schvaluje evaluaci;

aktivné se podili na zprostfedkovavani a pfenosu informaci v dot€eném

uzemi;

plni dle potfeby dalSi ukoly souvisejici s realizaci projektu, na kterych se

usnese.
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V &ele RV stoji pfedseda, voleny z fad &lent RV. Predseda zastupuje RV navenek,
svolava jednani, zajistuje plnéni usneseni, odpovida za dodrzovani pravidel statutu a
jednaciho fadu. V pfipadé nepfitomnosti predsedy vykonava jeho funkci
mistopredseda, ktery je také volen z fad Clenl. Volba pfedsedy a mistopfedsedy
prob&hla na prvnim ustanovujicim jednani RV. Pfedseda a mistopfedseda
spolupracuje s uzS§im realizanim tymem projektu a vyuziva jeho informacni,
odbornou, manazerskou, organizaéni a technickou podporu.

Vybor se schazi podle potfeby, nejméné vSak dvakrat rocné. Podle aktualni potreby
komunikuje také prostifednictvim prostiedkl komunikace na dalku s dalSimi cleny
vyboru Ci realiza¢niho tymu.

Komunikace RV

Clenové Fidiciho vyboru dostavaji podklady pro jednani, pozvanky, zapisy z RV,
usneseni a dalSi vystupy mailem. Zaspisy zjednani, usneseni a schvalené

dokumenty jsou zvefejiovany na webu MAPu. Clenové Ffidiciho vyboru byli vyzvani
k aktivnimu Sifeni informaci o MAP zejména vramci své cilové skupiny (dle

zastoupeni v RV)

Jmenovité slozeni fidiciho vyboru:

1 — predseda RV
5 — mistopfedseda RV

Jméno a pfijmeni Pozice Zastupce dle pokynu
. D nameéstek primatora, oblast zastupce zfizovatel kol
S || L p I FUITeT el 5 FH L gkolstvi, SMOI zastupce nositele MAP
. L, nameéstek primatora, dotacni . .
2. | Mgr. Miloslav Tichy tituly, SMOI zastupce nositele MAP

3. | Ing. Radovan Sitek

vedouci ODP, MMOI, hlavni
manazer MAP

zastupce RT MAP, zastupce
za ITI OA

4. | Mgr. Libude LiSkova

projektovy manazer MAP,
MMOI

zastupce RT MAP

5. PhDr. Hana Fantova

vedouci OS, garant za $kolstvi
MAP, MMOI

zastupce zfizovatell Skol,
zastupce RT MAP

6. Bc. Jaroslava Vederova

zastupce OS, MMOI

zastupce zfizovatell skol

7. | Mgr. Lenka Dimmrothova

pedagog 2. stuper ZS
Nedvédova 17, Olomouc

zastupce uditelé ZS -
zfizovatel SMOI

8. | Mgr. Martina Michalikova

feditelka, ugitelka ZS, SS, ZS a
MS pro sluchové postizené
Olomouc

zastupce vedeni ZS - jiny
zfizovatel

9. | Mgr. Eva Kroutilova

feditelka MS Zeyerova 23,
Olomouc

zastupce vedeni — MS,
zfizovatel SMOI

10. | Mgr. Pavel Pala

feditel ZS a MS Nedvédova 17,
Olomouc

zastupce vedeni skol -
zfizovatel SMOI

11. | Monika Machytkova

jednatelka Waldorfské ZS
Olomouc

zéastupce vedeni Skol - jiny
zfizovatel

12. | Mgr. Martina Fridrichova

vedouci SD, ZS Halkova
Olomouc

zastupce SD

13. | Bc. Katefina Koskova

feditelka DDM Olomouc

zastupce neformalniho

A

Olomouc
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vzdélavani
14. | PaedDr. Zuzana HruboSova pedagog ZUS M. Stibora zastupce ZUS
Olomouc
15. | RNDr. Lenka Pruckové feditelka Knihovny mésta zastvu;,)c? r]eformalmho
Olomouce vzdélavani
16. | Mgr. Michal Barto$, Ph.D. red.ltt.al Certh’ra ekologickych zastvupc? qeformalnlho
aktivit Slunakov vzdélavani
17. | Ing. Lenka Polachova IDZ, KU OK zlastupcg kraje/realizacniho
tymu projektu IDZ
18. | Bc. Pavlina Kutrova zastupce rodicl zastupce rodica
. , projektovy manazer projektu
19. | Mgr. Michaela Foglova IPs Kurikulum, NP NPI
. vedouci oddéleni strategie a . 5
20. doc. PhDr. Hana MareSova, kvality UPOL, odborny garant zastupce VS, zastupce RT
Ph.D., MBA MAP
MAP
inspekce spolupracujici se
21. | Mgr. Jifi Kfivanek zastupce OSPOD, OSV MMOI | 8kolami (OSPOD, CSI,
PPP...)
22. | PhDr. Radim Kagpar, MBA | OHK/podnikatel f:;t:rfje zamestnavatelu v

3. Pracovni skupiny

Pracovni skupiny (PS) jsou zakladnim ¢lankem procesu MAP. Pracovni skupiny jsou
slozeny z odborniku, uciteld, feditell, zfizovatelu.

Role PS

podileni se na tvorbé vSech ¢asti dokumentu MAP;

navrhy implementacnich aktivit ¢i dalSich aktivit v ramci MAP;
vécné pfipominkovani dokumenta;

diskuzni platforma.

Pracovni skupinu vede vedouci pracovni skupiny, ktery je zaroven ¢lenem uzSiho
realizaéniho tymu a &lenem RV (vedouciho PS uréil RV). Timto je zabezpe&eno
plynulé pfedavani informaci na vSechny zakladni organy MAP. Kazda pracovni
skupina si muze zvolit odborného garanta. Odborny garant vede na zakladé
povéreni vedouciho pracovni skupiny odbornou €ast jednani a spolu s vedoucim a
projektovym manazerem pfipravuje obsah jednani. V kazdé PS je jesté tzv.
administrator pracovni skupiny, ktery je zaroven ¢lenem uzSiho RT. Administrator
kromé& svého aktivniho €lenstvi v PS rozesila podklady, komunikuje se Ccleny,
shromazduje podklady od PS, pofizuje zapis z jednani, usneseni a prezenci.

Pracovni skupiny se schazi minimalné 4x ro¢né. Z kazdé PS je pofizen zapis
z jednani a usneseni a prezenéni listina.
Clenové pracovnich skupin jsou povinni si zaslané podklady pro jednani prostudovat,

pripominkovat a doplhovat materialy, aktivné prinaset nameéty. Pracovni skupina
pfipravuje podklady pro rozhodovani RV.
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Komunikace PS

Pracovni skupiny dostavaji podklady pro jednani, pozvanky, zapisy z PS, usneseni a
dalsi vystupy mailem. Dokumenty ve schvalené pracovni verzi Ci finalni dokumenty
jsou zvefejiovany na webu MAPu. Clenové pracovnich skupin se mohou aktivné
zapojit do komunikace na facebookovy profil MAPu. Toto je vSak dobrovolné.
Pracovni skupiny a jejich slozeni

PS 1 — Pracovni skupina pro financovani

1 — vedouci PS
12 — administrator

Jméno a pfijmeni Pozice

Ing. Radovan Sitek vedouci odboru dotaénich tituld, MMOI

Ing. Lucie Se¢karova

vedouci oddéleni pfipravy projektt, ODP

Bc. Nadézda Buckova

odbor Skolstvi MMOL

PaedDr. Eva Buchtova

feditelka ZS Tererovo nam.

PhDr. Marta Ture¢kova

starostka obce Bystrocice

Ing. Jaromir Kral ekonom SS, ZS a MS pro sluchové postizené Olomouc

Monika Machytkova jednatelka ZS Waldorf, Olomouc

Mgr. Veronika Je$atkova pedagog 2. stupen, ZS Reznitkova

O XN |g I~ wWIN =

Pavel Némecek zastupce neformalniho vzdélavani

10 Mgr. Zonna Bafinkova feditelka ZS a MS Holegkova

11. | Mgr. Iva Brooks ekonom, ZS Stupkova

12. Mgr. LibuSe Liskova projektovy manazer MAP, odbor DP MMOI

Dle pravidel MAP ma PS pro financovani reportovat vystupy a doporuéeni RV MAP.
Toto je predevSim zajisténo pfes vedouciho PS, ktery je zaroven hlavnim
manazerem MAP a &lenem RV.

RovnéZz PS pro financovani spolupracuje se vSemi dalSimi skupinami, zejména
posuzuje moznosti financovani jednotlivych navrhu aktivit do akéniho planu od vSech
pracovnich skupin.

Vymezeni pracovniho ukolu:

e hledat zpusoby financovani aktivit v SR MAP jak z evropskych zdroju, tak ze
zdroju na mistni (rozpoCet mésta), regionalni (rozpocet kraje) i narodni trovni,
pfipadné na financovani aktivit od externich zdroju (podnikatelé apod.);

e posuzovat potiebnost, vyuzitelnost a efektivitu navrhovanych investi¢nich
zamerd;

e podileni se na aktualizaci dokumentu MAP;

e plnéni ukolu a spoluprace se ¢Cleny uzsiho realizacniho tymu;

e realizace kliCové aktivity A 3.3 dle pravidel MAP.
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PS 2 — Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich

k rozvoji klicovych kompetenci

1 — vedouci PS
20 — administrator

Jméno a pfijmeni

Pozice

doc. PhDr. Hana MareSova,

vedouci oddéleni strategie a kvality UPOL, odborny

L. Ph.D., MBA garant

2. doc. Mgr. Jaroslav Vala, Ph.D. Katedra Ceského jazyka a literatury PdF UPOL
3. Mgr. Petra Hedrichova, Ph.D. Pedagog ZS Olomouc, Nedvédova 17, 2. stupefi
4, Mgr. Milena Orlichova Knihovna mésta Olomouce

5. Radmila Mrazkova Pedagog, MS Hole¢kova

6. Mgr. Adam Svider Pedagog ZS a MS Hole¢kova, 2. stupefi (D, ZSV, TV)
7. Mgr. Lucie Subova Pedagog ZS a MS Hole&kova, 1. stupefi

8. Mgr. Hana Zajacova Reditelka, ZS Bystrogice

9. MgA. Magda StrejCkova Lektorka, Sdruzeni D, Olomouc

10. Mgr. Pavlina Vrbova Lektorka, Sluridkov

11. Mgr. Lea Kopecka Pedagog ZS Svatoplukova, 1. stupefi

12. | Mgr. Ing. Lenka Pankova Reditelka ARPOK

13. | Mgr. Petra Huppertova Pedagog ZS Tererovo namésti, 2. stupefi (CJ)
14. RNDr. Martina Uhlifova, Ph.D. Katedra matematiky PdF UPOL

15. Mgr. Blanka Krausova ManaZerka, Véda a technika na dosah

16. | Mgr. Jifi John Pedagog ZS a MS Hole&kova, 2. stupefi (M a F)
17. Mgr. Romana Hanzelkova Pedagog ZS tf. Spojencd, 2. stuperi

18. | Mgr. Katefina Spurna Pedagog, ZS Stupkova, 2. stupef

19. Mgr. Lucie Souc¢kova, Ph.D. Pedagog ZS Tererovo namésti, 2. stupefi (M)
20. Mgr. Lenka Janska, Ph.D. Koordinator aktivit, RT MAP, ODP MMOL

Vymezeni pracovniho ukolu:

vymeéna zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach, pomuckach a
postupech vedoucich k rozvoji kliC¢ovych kompetenci s vyuzitim modernich

didaktickych forem vyuky;

uprava a aktualizace dokumentu MAP v oblasti kliCovych kompetenci;
planovani, sitovani odborniku;
planovani vzdélavacich aktivit apod;

identifikace mistnich lidrQ;

pInéni ukolu a spoluprace se ¢leny uzsiho realiza¢niho tymu;
realizace kliCové aktivity A 3.4. dle pravidel MAP.
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PS 3 — Pracovni skupina pro rovné prilezitosti

1 — vedouci PS
19 — administrator

Jméno a pfijmeni Pozice
1 PhDr. Hana Fantovi vgdouci odboru skolstvi MMOL, zastupce
zfizovatele
2. Prof. Mgr. Katefina Vitaskova, Ph.D. Ustav specialnépedagogickych studii PAF UPOL
3. M. Lucie Kracmarova psycholog SPC, SS, ZS a MS pro sluchové
postizené Olomouc
4. Mgr. Eva Kroutilova feditelka MS Zeyerova 23, Olomouc
5. Mgr. Jifi Vymétal feditel ZS a MS Svatoplukova 11, Olomouc
6. Bc. Katefina Koskova feditelka DDM Olomouc
7. Mgr. Bc. Zuzana Neusarova NPI CR, krajska konzultantka
8. Mgr. Jifi Kfivanek OSPOD, OSV MMOI
9. Ing. Pavel Némecek feditel Sdruzeni D Olomouc
10. Mgr. Eliska Moravcova, DiS. ZOCiélni, pra(’:ovvnl'k SAﬂs pro rpdiny s détmi a
oprovazeni péstounu, Maltézska pomoc, 0.p.s
11. | Mgr. Lenka Minafova $kolni psycholog, ZS CZS Né&meckého fadu
12. Mgr. Iveta KrejCi ZS Zeyerova, pedagog, vychovny poradce
13. Mgr. Romana Navratilova FZS Halkova, pedagog — talent
14, Zaneta Brablik Himrova asistent pedagoga, ZS Svatoplukova
15. Mgr. Martina Hubalkova vychovna poradkyné, ZS Tererovo nam.
16. | Bc. Pavla Tomankova pedagog ZS a MS Holeékova — ZRS MS Mozaika
17. PhDr. Ivona Jan&ikova pedagog ZS a MS Hole&kova, kolni psycholozka
18. Mgr. Jolana Palinkova Krajsky ufad Olomouckého kraje — odbor $kolstvi
19. Magr. Katerina Rychla vécny manazer MAP, administrator PS

PS pro rovné pfileZitosti projednava navrhy ostatnich pracovnich skupin do akénich
planu z pohledu rovnych pfilezitosti.

Vymezeni pracovniho ukolu:

podili se na aktualizaci dokumentu MAP;

navrhuje a planuje aktivity zaméfené na nastaveni rovnych prilezitosti a
snizeni selektivnosti uvnitf kol nebo v uzemi;

projednava a posuzuje aktivity navrzené v akCnich planech 2z pohledu
dodrzeni zasady rovného pfistupu ke vzdélavani;

realizuje a ucastni se workshopu a konference zaméfené na predavani
zkuSenosti, prezentaci dobré praxe a vzajemné vzdélavani v oblasti rovnych
pfilezitosti;

plnéni ukolu a spoluprace se ¢leny uzsiho realizacniho tymu;

realizace kliCové aktivity A 3.5.dle pravidel MAP.

A 7

Olomouc
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PS 4 — Pracovni skupina pro Uplatnitelnost absolventi na trhu prace

1 — vedouci PS
15 — administrator

Jméno a pfijmeni Pozice
1 doc. PhDr. Hana Maregova, Ph.D., MBA Vedoucll' oddéleni strategie a kvality UPOL,
odborny garant
2. | prof. PhDr. PaedDr. Jifi Dostal, Ph.D. caedra technicks a informacni vychovy PdF
3 Mgr. Radek Svehla pedagog ZS Olomouc, Demlova 18
4. Mgr. Monika Suchankova pedagog MS Herrmanova
5. Mgr. Pavel Pala feditel, ZS a MS Nedvédova 17, Olomouc
6 Mgr. Romana Fialova lektorka, Centrum ekolog. aktivit Slurfidkov
7 Mgr. Alzbéta Kvapilova feditel DW7, Divadlo na cucky Olomouc
8. Renata KubeSova zastupce DDM Olomouc
9. Mgr. Daniela Smékalova pedagog 1. stuperi, ZS Spojencil
10. Mgr. Radek Tomanec pedagog, ZS Svatoplukova
11. | Mgr. Adéla Raku$anova ZS a MS Nemilany
12. Helena Killianova VFO a.s.
13. | Mgr. Pavel Mrnustik Pedagog 2. stupné ZS a MS Holegkova
14. Mgr. Lenka JedliCkova feditelka ZS Némeckého Fadu
15. Mgr. Katerina Rychla vécny manazer MAP, administrator PS

Vymezeni pracovniho ukolu:

e vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach, pomickach a
postupech vedoucich k rozvoji potencialu kazdého zaka, zejména v oblasti
podnikavosti, polytechniky a digitalnich kompetenci;

Uprava a aktualizace dokumentu MAP;

planovani, sitovani odborniku;

planovani vzdélavacich aktivit apod,;

identifikace mistnich lidru;

pInéni ukolu a spoluprace se ¢leny uzsiho realiza¢niho tymu;

realizace kliCové aktivity A 3.6 dle pravidel MAP.

3. Realizacni tym

RealizaCni tym poskytuje fidicimu vyboru informacéni, odbornou, manazerskou,
organizacni a technickou podporu a je také odpoveédny za realizaci projektu a jeho
vystupy. Ukolem a odpovédnosti realizaéniho tymu je fidit a organizovat realizaci
projektu pro dosazeni a naplnéni jeho pfedmétu, cili a zaméru. Realizacni tym se
sklada z administrativni a odborné ¢asti.

Realizacni tym je slozen z tymu administrativniho a odborného.
Administrativni ¢ast RT MAP

Administrativni ¢ast tymu ma odpovédnost za realizaci projektu a jeho vystupy.
Rovnéz zabezpeluje po organizaCni strance cCinnost Ridiciho vyboru MAP a
pracovnich skupin.

Hlavni ukoly:

e zajisStuje potfebné podkladové materialy a tyto pak predkladat fidicimu vyboru
MAP pro jeho navrhy a diskuzi s partnery v uzemi;
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monitoruje pribéh realizace aktivit MAP, systému komunikace (komunikacni
plan);

dosazeni planovanych cilt projektu v€etné naplnéni planovanych vystupl a
vysledku projektu;

monitoruje vystupy projektu a spoupracuje s evaluatorem,;

spolupracuje pfi relevantnich aktivitach procesu MAP s ostatnimi aktéry;
zajistuje organizaci aktivit v ramci MAP;

zajistuje v oblastech MAP pfenos vystupl mezi pracovnimi skupinami,
pfipadné dalSimi dil¢imi tymy, které mohou byt v ramci organizacni struktury
MAP zfizeny, pravidelné vyhodnocuje realizované aktivity a dosahovani cill
MAP;

koordinuje vSechny projektové aktivity;

ma na starosti celkovou organizacCni a provozni stranku projektu;

zajistuje efektivni komunikaci na vSech urovnich.

Odborna ¢ast RT MAP

Ma na starosti realizaci aktivit A1 a 3 v ramci projektu MAP 1V. Jedna se pfedevSim o
aktualizaci dokumentu MAP vcetné akéniho planovani a evaluace

Odborny tym je zodpovédny zejména za:

vécné plnéni aktivit projektu;
tvorbu vysledkl a vystupu projektu;
aktivni praci s cilovou skupinou.
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Schematické znazornéni RT MAP |V:

=

REALIZACNI TYMMAP IV
POZICE 1
Hlavni manazer
Administrativni tym Odborny tym
POZICE 2 POZICE 9
Projektovy manazer Koordinator aktivit
POZICE 3 POZICE 10
Finanéni manazer Vécny manazer
POZICE 4 POZICE 11
Administrativni pracovnik Garant za skolstvi
POZICE 5 POZICE 12
Personalni manazer Odborny konzultant
POZICE 6 POZICE 13
Ugetni projektu Evaluator
]
POZICE 7 POZICE 14
Mzdova Géetni Cleno!éP_racovnich skupin
| s ——
POZICE 8 ! POZICE 15
Webmaster | Pracovnici implementace
(R 2
Vysvétlivky:

Cerveny rémeCek — hlavni projektovy tym

Cemy piny ramecek — podplmy projektovy tym

Cemy prerusovany ramecek — dalsi pozice v realizacnim tymu,..mimeo projektovy tym

Tucny ramecek - oznaceni vedouci pozice (hlavni manaZer, projektovy manaZer, koordinator aktivit).
V Sedém poli je oznacen uZsi realizacni tym.

:

Olomouc
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Organizace realizacniho tymu

Pro efektivni komunikaci a fizeni projektu a na zakladé zkuSenosti z pfedchozich
MAPU byl ustanoven uzsi realizaéni tym, ktery je sloZzen z hlavnich aktér(
zapojenych do obsahové stranky projektu. UzSi RT je ve sloZeni: projektovy
manazer/koordinator aktivit, vécny manazer, garant za Skolstvi, odborny konzultant.

UZSi RT se schazi vétSinou pravidelng, cca 2x mésicné, v pripadé potieby je Cetnost
upravena.

Pfedmétem porad je kontrola harmonogramu, konzultace predlozenych a
zpracovanych podkladu, plan dalSich aktivit a ukolu v&etné aktivit implementace,
plnéni cil(, atd. Vystupy z porad projektovy manazer/koordinator aktivit dle potfeby
konzultuje s hlavnim manazerem.

Soucasti realiza¢niho tymu jsou i ¢lenové pracovnich skupin.

Jmenovité slozeni uzsiho realizacniho tymu

Jméno a pfijmeni Pozice v RT MAP Funkce
. , . vedouci odboru dotacnich
1. Ing. Radovan Sitek hlavni manazer titult, MMOL

projektovy manazer odbor

2. | Mgr. Libuse Liskova dotacnich tituld, MMOL

projektovy manazer

projektovy manazer odbor

koordinator aktivit dota&nich titult, MMOL

3. Mgr. Lenka Janska, Ph.D.

vedouci odboru Skolstvi,

PhDr. Hana Fantova MMOL

garant za Skolstvi

4, Mgr., Bc Katefina Rychla vécny manazer odbor Skolstvi, MMOL

doc. PhDr. Hana MareSova,
Ph.D., MBA

vedouci oddéleni strategie a

odborny konzultant kvality, UPOL

Pfehled jednotlivych pozic v RT, zapojeni do aktvivit MAP IV a struény prehled
zakladni zodpovédnosti v projektu

. Klicové aktivity +
Pozice MAP IV Zodpovédnost RT
. . Zodpovida za celkové Ridi administrativni i
Hlavni manazer 1,3 e ‘.
fizeni projektu odbornou ¢ast RT
Zodpovédnost za
. . . projektové fizeni, Administrativni ¢ast,
Projektovy manazer 1.3 dohled nad v&emi uzsi RT
aktivitami;
Finan&ni manazer 1 Z-odpE)v’evd’nosF za . Administrativni ¢ast
finanéni fizeni projektu
Personalnimanazer PSa | 1 n33-age | rpravadohoda Administrativni &ast
RT vykaznictvi
Personalm manazer - 4 P’rlprav_a d9hod a Administrativni &ast
implementace vykaznictvi
Administrace a
- L , B organizace spojena . s
Administrativni pracovnik 1,A3.3-A36 sRV, PS, RT, dalai Administrativni ¢ast
béZna administrativa
Ugetni projektu Zpracovava a vede Administrativni ¢ast

A

Olomouc
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oddélené ucetnictvi
projektu

Webmaster

A3.2

Technicka podpora a
sprava webovych
stranek

Administrativni ¢ast

Koordinator aktivit —
zpracovatel MAP

Hlavni zodpovédnost
zaA3.2aA38

Odborna ¢ast, uzsi RT

Garant za Skolstvi

1,3, 4

komunikace s cilovou
skupinou

Odborna ¢ast, uzsi RT

Vécny manazer

1,34

Hlavni zodpovédnost
za 4 a komunikace
s cilovou skupinou

Odborna ¢ast, uzsi RT

Odborny konzultant

1,3

odborny dohled nad
realizaci aktivit
projektu, facilitace
jednani, zodpovédnost
zaA3.8

Odborna ¢ast, uzsi RT

Evaluator

2

Zodpovédnost za
vystupy A 2

Odborna ¢ast

Clen pracovni skupiny

2-A33-36

Odborna c¢ast

Klicova aktivity:
1 - Rizeni projektu

2 - Vnitini hodnoceni projektu

3 - Rozvoj a aktualizace MAPA 1
3.1 — Ridici vybor a organizaéni struktura MAP
3.2 — Zpracovani komunikacniho planu, zpracovani a realizace konzultacniho procesu
3.3 — PS pro financovani
3.4 — PS pro rozvoj modernich didaktickych forem vedoucich k orzvoji kli¢ovych kompetenci
3.5 — PS pro rovné pfilezitosti
3.6 — PS pro uplatnitelnost na trhu prace
3.8 — Mistni akcni planovani
3.9 — Spoluprace s projektem IDZ/krajem
3.10 — Spolupréace s IPs

Shrnuti vySe uvedenych informaci je uvedeno v tabulce:

UZEMi Olomouc a obec Bystrogice
PRAQOVNi SLOZENI CETN(?S'!' ] ODPOVEDNA
ORGAN SETKAVANI OSOBA

= zastupce zfizovatell Skol

= zastupce nositele MAP

= zastupce za ITI OA

= zastupce RT MAP

= zastupci zfizovatell Skol

= zastupci vedeni Skol riznych
i} ztizovatelt predseda RV
RV = zastupci uitell min. 2x/rok (pfipadné

= zastupce Skolnich druzin
= zastupci organizaci
neformalniho vzdélavani a

svC

= zastupce ze zakladni

umélecké Skoly

= zastupce kraje/IDZ

mistoptedseda RV)

A

Olomouc
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zastupce rodicu

zastupci NPI

zastupce inspekce
spolupracujici se $kolami —
OSPOD

zastupce VS

zastupce zaméstnavatell v
regionu

Uzsi RT

projektovy manazer
koordinator aktivit
garant za Skolstvi
vécny manazer
odborny konzultant

Projektovy manazer prenasi
informace na finanéniho
manazera.

Projektovy manazer pfenasi
vystupy jednani a ¢innosti uzsiho
RT hlavnimu manazerovi. Hlavni
manazer pfimo koordinuje innost
finanéniho manazera a
projektového manazera.

pravidelné se
schazi uzsi
vedeni RT — 2x
meésicné
(pfipadné se
Cetnost
setkavani upravi
dle aktualni
potfeby)

projektovy manazer

hlavni manazer

PS1-F

vedouci odboru dotaénich
tituld, MMOI

ved. odd. pfipravy projektd,
odbor dotacnich projektl
MMOI

zastupce vedeni Skoly
zfizovatele SMOI i jiného
zfizovatele

zastuppce jiného zfizovatele
(obec Bystrocice)

zastupci Skol SMOI i jiného
zfizovatele

zastupce zfizovatele SMOI
zastupce neformalniho
vzdélavani

vécny manazer

min. 4x/rok

vedouci PS

PS 2 - MDF

zastupce Univerzity
Palackého, ¢len RT
zastupce PdF UP
zastupci uditeld 1. stupné
zastupci uditeld 2. stupné
zastupce neformalniho
vzdélavani

zastupci vedeni skol
zastupce MS

koordinator aktivit

min. 4x/rok

vedouci PS

PS 3-RP

zastupce zfizovatele, ¢len RT
zastupce Univerzity Palackého
zastupci ZS (vedeni, vychovny
poradce, asistent, Skolni
psycholog, ucitel)

zastupce MS

zastupce SPC

zastupce neformalniho
vzdélavani

min. 4x/rok

vedouci PS

A
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zastupci vedeni $kol
zastupce Krajského ufadu
zastupce z OSPOD
zastupce NPI

vécny manazer

zastupce Univerzity
Palackého, ¢len RT
zastupce PdF UP
zastupci ucitelt 1. stupné
zastupci ucitelt 2. stupné
kariérovi/vychovni poradci
zastupce MS

zastupce neformalniho
vzdélavani

zastupci vedeni $kol

= zastupce Uradu prace

= projektovy manazer

PS4-TP min. 4x/rok vedouci PS

Aktualizace dokumentu

V Olomouci, dne 8. 12. 2025 . . ,
Viktor Tichak

Digitalni podpis:

16.12.2025 13:43

pfedseda fidiciho vyboru;
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