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1. Zakladni informace

Evaluace je nedilnou a povinnou ¢asti mistniho akéniho planovani. Postup evaluace vyplyva z Pravidel
pro Zadatele a pfijemce — Specifickd ¢ast — Vyzva ak¢ni planovani v azemi — MAP. Projekt MAP IV
pro uzemi mésta Olomouc a obec Bystrodice, reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008361, je v soucasné
dobé v realizaci. Pocatek doby realizace je datovan od 1. 12. 2023 na 25 mésict s datem ukonceni ke
dni 31. 12. 2025. Jeho realizace plynule navazuje na tfi predeslé projekty MAP, pficemz MAP Il nebyl
implementacni. Evaluaéni plan k zhodnoceni tohoto projektu se zamérenim na metodologii feSeni
jednotlivych evaluacnich uUkold a pfislusnych evaluacnich otazek, ¢asovy harmonogram dil¢ich kroku
atd.

V rdmci vyhodnoceni dopadd na cilové skupiny budeme rozliSovat proces monitorovani a proces
evaluace. Monitorovani je rutinni sbér informaci a jejich pribéznd evidence, vyuziti ukazatell
vystupl a vysledk(. Realiza¢ni tym sbira doklady z monitoringu. Tento plan evaluace se opird o oba
mechanismy. Realizani tym predkladd vysledky vyhodnoceni Fidicimu vyboru. Na zakladé
vyhodnoceni rozhoduje tidici vybor o dalSim postupu, napfiklad o tom, zda je nutné zkontrolovat
¢i pfehodnotit akéni plan nebo cile, je nutné plvodni plan doplnit. Zakladni charakteristiky
monitorovani a evaluace:

MONITOROVANI EVALUACE
VyuZiva monitorovaci indikatory VyuZiva hodnotici otazky
Je kontinualni nebo periodické Je provadéna periodicky, ve specifickém gase
Pouziva kvantitativni metody Pouziva kvantitativni i kvalitativni metody

Zjistuje kauzalni vztahy, provadi zkoumani v
3irSich vazbach

V rdmci evaluace je posuzovana také platnost,
redlnost, dosaZitelnost a relevance pfedem
stanovenych cilli a indikatord

VyuZiva monitoring jako jeden ze zdrojl dat a
informaci, se kterymi viak dale pracuje a vyvozuje
z nich zavéry a doporuceni

Finangni monitoring sleduje plnéni finanénich Zabyva se Sirokym spektrem otdzek a vyuziva
ukazateld, r(izné zdroje dat a

informaci, jednak monitoring, ale i dal3i zdroje
(statistika, vlastni Setfeni atd.)

Vyhodnocuje systém implementace a pfipadné

Nezjistuje kauzalni vztahy

Pracuje s piedem stanovenymi cili, planovanymi
hodnotami a shromaiduje data o jejich plnéni

Posuzuje prabéh intervence na zakladé
stanovenych vécnych a finanénich ukazatelii

vécny monitoring sleduje plnéni hodnot indikatori

Pribézné sleduje pInéni finanénich i vécnych navrhuje feseni problémd a odstrafovani
indikator(, které jsou stanoveny, a vypracovava prekaiek, hodnoti dosahovani cil strategie, ato i
pravidelné zpravy ve vztahu k $ir§imu prostiedi, zji$tuje davody pro

(ne)plnéni cil
Identifikuje planované i neplanované efekty v
3irdich souvislostech
le zpravidla realizovdna externimi nezavislymi
evaluatory

Zaméfuje se na planované vysledky a milniky

le zpravidla realizovan jako soucast Fizeni strategie

Cilové skupiny vnitfniho hodnoceni jsou shodné s cilovymi skupinami projektu MAP.
Evaludtor spole¢né s RT MAP konkretizuje, kdo bude oslovenymi respondenty hodnoceni dopadu tak,
aby u téchto aktérli bylo mozné identifikovat dopad a nejen zjistovat napf. vnimani vysledkd aktivit.
Také probéhla diskuse o tom, jaké jsou vhodné ndstroje pro osloveni definované cilové skupiny
k Ucasti na hodnoceni. Evaludtor pfipravil a prfedal RT dotaznikové metody jak pro monitoring
vysledk, tak pro zjistovani dopadu u vybranych respondenttd (kdy bylo vhodné zjistovat stav u cilové
skupiny v dané oblasti pred zahajenim aktivit a nasledné, v idedlnim pripadé i s casovym odstupem,
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po ukonéeni aktivit). Zdmérem je zahrnout viechny relevantni aktéry pro zjistovani dopadu aktivit,
v pfipadé vyuziti vzorkl, bude uplatfiovan princip reprezentativnosti v maximalni mire.

2. Stanoveni cil( vnitfniho hodnoceni a strategie

Evaluace je jednou z klicovych aktivit, a tudiZ je (spolu s monitoringem) pribéznym a kontinudlnim
procesem po celou dobu realizace projektu. Takovéto nastaveni umoznuje prabéiné prispivat ke
zdarnému pribéhu projektu, nebot kontinualni vyhodnocovani diléich aktivit a krokd umozni
bezprostfedné reagovat a pfip. korigovat dalsi Cinnosti tak, aby v maximalni mozné mite naplnily
ocekdavané cile. Z tohoto dlvodu jsou evaluacéni aktivity rozdéleny do fazi kopirujici ¢asové moznosti
cilovych skupin (a jsou tedy v souladu se skolnim rokem, res. pololetim), ¢imZ se zaroven vytvari
adekvatni prostor pro naplnéni zamérd projektu. S ohledem na rozdéleni casového ramce
evaluacnich cinnosti do tfi zakladnich fazi (a jejich nasledné vnitini ¢asové rozdéleni) ma evaluace
smiSeny charakter, tzn., zahrnuje, jak formativni tak sumativni aspekty.

Formativni evaluace bude realizovana v prlibéhu implementace projektu.

Sumativni evaluace bude realizovdna v zdvérecné fazi projektu a jejim cilem bude vyhodnotit,
zda byly dosazeny stanovené cile a posoudit pfinos projektu pro cilové skupiny. Vystupem sumativni
Casti evaluace bude Zavérecnd evaluadni zprava, kterd bude obsahovat informace charakteristické
dopadovou/vysledkovou evaluaci. Zavéreéna evaluaéni zprava bude emitovana v zavéru projektu
v 10-12/2025.

Cilem je zhodnoceni dopadu realizovaného projektu na vsechny relevantni cilové skupiny
adiseminace zjisténi.  Zjistovany budou zejména zamyslené, ale i nezamyslené dopady.
Zasadnizménou po realizaci projektu by mélo byt zkvalitnéni regionalniho vzdélavani.
Podle systemického pristupu opirajici se o chapani jednotlivcl jako k Zivé systémy ménici se jednak
diky individualni kazdodenni uceni se a jednak vlivem ostatnich, tedy vzajemnym ovliviovanim,
Ize zmény dosdhnout zejména skrze pestré spektrum podnétl, inspirujicich prikladl, bezpecného
prostiedi a podplrné zpétné vazby. Zmény v prostifedi mohou vést ke zméné chovani ¢i postojl
u Clovéka. Zmény pak znamenaji feseni danych témat odliSnym zpUsobem, jen pokud jsou chapany
v dlouhodobé perspektivé, ve vzajemnych vztazich s ostatnimi vrdmci tzv. socidlnich systému,
ptricemz ale vychodiskem je ochota jednotlived ménit své jednani a mysleni a pfijeti individudlni
odpovédnosti. Poté Ize v téchto systémech nalézat principy tzv. synergického efektu, kdy spoleénym
pusobenim Ize dosdhnout vice nez prostym souctem individualnich rfeseni jednotlivcl. O tyto principy
se opirad nastaveni celé evaluace vychazejici ze zaméru projektu, ktera se zaméruje na zjisténi dopadi
zejména u pedagogickych pracovnik(l a vedeni kol a jejich zfizovatel(l (kde ziskané poznatky budou
tfidény dle pohlavi) a u dalsich cilovych skupin (rodi¢e/zakonni zastupci, déti/zaci, vefejnost, ad.)
budou sledovdny vysledky aktivity a dopady odvozovany zejména skrze synergicky efekt
systemického pfistupu.

2.1 Evaluacni kritéria

Evaluacni kritéria (konkretizovdna v tomto planu u jednotlivych cilovych skupin), jsou koncipovéna
v souladu se zakladnimi evaluacnimi kritérii (viz Metodicky pokyn pro oblast indikatorl, evaluace
a publicity v programovém obdobi 2021-2027, MMR, 2023)
e UCELNOST - zaméfuje se na to, zdali realizované intervence splnily svdj Gcel, tedy zda a v jaké
mife byly naplnény cile projektu.
e RELEVANCE - vztahuje se k potfebnosti programu ¢i intervence.
e KOHERENCE - posuzuje, jak vhodné / nevhodné plsobi dvé a vice rozdilnych slozek
intervence/intervenci spolec¢né,
e UCINNOST - jedna se o posouzeni vztahu mezi vstupy a vysledky a dopady,
e EU-PRIDANA HODNOTA — posouzeni relevance smérem jak cildim a prioritdm EU.
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2.2 Evaluacni otdzky

Ptiklady evaluacnich otazek:

Do jaké miry se podafilo v nasem Uzemi dosahnout cili MAP?
Co v dosazeni cill branilo a co jim pomahalo?

Co se zménilo diky akénimu planovani v nasem Uzemi?

Co akéni planovani prineslo jednotlivym aktérim v dzemi?



3. Casovy plan realizace jednotlivych krokd hodnoceni
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Vytvoreni ¢asového planu realizace jednotlivych krokd hodnoceni Ize rozdélit do tfi zakladnich fazi.
Vnitfni hodnoceni dopadu muzZe probihat dlouhodobé, proto je tfeba peclivé naplanovat terminy
realizace, a to predevsim s pfihlédnutim k casovym moZnostem vybranych cilovych skupin, které
budou zapojeny do evaluacnich Setfeni (v této souvislosti je tfeba predevsim brat na zietel terminy
Skolnich prazdnin, zahajeni nebo ukonceni skolniho roku, terminy jarnich prazdnin a dalsi obdobi
Skolniho roku, kdy muzZe byt ¢asova kapacita vedeni a pedagogl Skol a Skolskych zafizeni, rodicl
a dalSich aktérl omezend). Evaludtor ve spolupraci s feSitelskym tymem zpracuje prehledny
harmonogram realizace hodnoceni.

I. Faze: 12/23 -5/24
Pfiprava a nastaveni evaluacniho planu, projednani s RT. Zpracovani podrobného planu postupu
evaluace (interni evaluacni design); evaluacné metodické setkani v prvnich tfech mésici projektu.
Evaluator spole¢né s RT MAP a RV MAP stanovi témata a cile vnitfniho hodnoceni, a v ndvaznosti na
né evaluaéni otazky. Nastaveni procesu a pravidel sbéru a vyhodnoceni dat. Vytvoreni zakladnich
dotaznikovych metod pro evaluaci i pro monitoring vzdéldvacich aktivit evaluatorem.

Il. Faze: 3/24 - 6/24 a 9/24-6/25

Sbér dat (Desk research, rozhovory, focus groups, realizace dotaznikového setfeni).

Faze: 9/25-12/25

Vyhodnoceni poznatkd, vystupl a desk research, diseminace zjisténi relevantnim aktérdm; evaluacné
metodické setkani 10/2025. Zpracovani zavérecné Evaluacni zpravy evaluatorem a jeji predloZeni
(11/2025) RT MAP a RV MAP. Projednani zavéreéné zpravy evaluace v organech MAP.

Pfedpokladany harmonogram evaluace:

1/24 [2/24 |3/24 [4/24 [5/24 [6/24 [7/24 [8/24 [9/24 [10/24]11/24[12/24]1/25 |2/25 |3/25 |4/25 |5/25 [6/25 [7/25 [8/25 [9/25 [10/25[11/25[12/25
Pfiprava Studium, pfiprava a
evaluaéniho planu|stanoveni hlavni
strategie evaluacniho
planu (analyza
dostupnych zdrojit a
zadévacich dokumentu
MAP)
Zpracovani evaluacniho
planu MAP, definovania
popis kontextu
evaluacnich otazek
Ziskavani Priprava evaluace a
evaluaénich dat (pfima evaluacéni ¢innost
(rozhovory, dotazniky,
desk research, expertni
zhodnoceni)
Zpracovani Dokonceni a dopinéni
ziskanych informaci k evaluaci
evaluacénich dat a |MAP, vyhodnoceni
jejich analyza evaluacni ¢innosti
(rozhovory, dotazniky,
desk research, expertni
zhodnoceni))
Zpracovani zavére¢né
evaluacni zpravy (desk
research, expertni
zhodnoceni)
Vefejna Prezentace vysledkt o
prezentace zjisténi dopadu naprikl.
vysledka na evaluacné-
metodickych setkanich
RO OP JAK
Schvaleni Predani a schvalovani
zavérecné z&vérecné evaluacni
evaluaéni zpravy |zpravy na RV MAP
RV
6
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4. Nastroje a strategie prace s daty

Vybér vhodnych nastroji a stanoveni zplsobl vyhodnoceni. Evaludtor ve spolupraci s RT MAP
a s PS nebo externim odbornikem definuje konkrétni nastroje pro realizaci hodnoceni a postup, jak
budou ziskané informace vyhodnoceny a agregovdny na uUzemi MAP. Vhodnymi ndstroji jsou
napfiklad fizené rozhovory, workshopy, jednani PS, dotaznikova Setfeni. Vhodnost nastrojd je opét
nutné zvazit iz hlediska toho, jaké cilové skupiny budou zapojeny do Setfeni pro vnitfni hodnoceni.

1. Desk research, analyza dokumenti
Predpoklada se vyufZiti nasledujicich podkladu:

Dokumenty Zadosti o podporu u projektu MAP 1V; Evaluaéni zpravy z projektt
MAP 11l

Dolozi RT
Zpracuje evaluator

Dokumentace MAP IV (analytické podklady,...)

Dolozi RT
Zpracuje evaluator

Dokumentace PAQ research

Dolozi evaludtor
Zpracuje evaluator

www.mapavzdelavani.cz

Dolozi evaludtor
Zpracuje evaluator

Zapisy z jednani pracovnich skupin a fidiciho vyboru.

DoloZi RT
Zpracuje evaluator

2. Rozhovory se zainteresovanymi osobami

Rozhovory s vybranymi ¢leny pracovnich skupin a ftidiciho vyboru a dalSimi
osobami zapojenymi do procesu mistniho akéniho planovani. V pripadé
potfeby bude evaluator realizovat pozorovani.

Zapisy z jednani pracovnich skupin a fidiciho vyboru.

Realizuje evaludtor
ve spolupraci s RT
Zpracuje evaluator

3. Skupinové rozhovory ¢i focus groups

Se zdastupci vybrané cilové skupiny — vedouci pracovnici Skolskych zafizeni.

Realizuje evaluator
ve spolupraci s RT
Zpracuje evaluator

4. Dotaznikové Setreni

Dotaznikové Setreni z kratkodobych a z dlouhodobych implementaénich akci
pro cilové skupiny

Dotazniky dolozi
evaludtor

Data sesbird RT
Zpracuje evaluator

Data budou vyhodnocovana zejména dle vysledk( aktivit a dopad( na jednotlivé cilové skupiny.
Pro kazdou cilovou skupinu jsou / mohou byt stanoveny specifické evaluaéni otdzky. Probéhne
diseminace zjisténi smérem k fizeni projektu a i k SirSi vefejnosti. Nasledny plan je tedy zpracovan

s ohledem na cilové skupiny.
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5. Vyhodnoceni kli¢ovych aktivit projektu u cilovych skupin

Do projektu byly vybrany ndasledujici cilové skupiny:

a) Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

b) Vedeni skol a skolskych zafizeni a zfizovatelé

c) Déti, zaci ZS

d) Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni

e) Ostatni aktériv oblasti vzdélavani

f) Pracovnici vefejné spravy a subjektl zfizenych verejnou spravou,
g) Rodice déti a Zakud (pripadné zakonni zastupci)

h) Siroka vefejnost

Cilova skupina: Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici a pracovnici Skolskych
poradenskych zatizeni

Popis cilové skupiny Pedagogitti a nepedagogicti pracovnici: Pedagogicti pracovnici jsou jednou
z hlavnich cilovych skupin. Pracovnici jsou v projektu zapojeni aktivné. Velikost cilové skupiny:
Pedagogicti i nepedagogicti pracovnici Z5 a MS na Uzemi pro MAP IV - celkem se jednd o cca
1 200 pedagogickych uvazk( ve sSkolach, kde zfizovatelem je obec. Déle jsou do projektu zapojeni
pedagogové od jinych zfizovateld (cca 550 pedagogickych uUvazk(). Vybrani pedagogové jsou
do projektu zapojeni jak v RV, tak v pracovnich skupinach.

Pfinosem je zvysSeni jejich kompetenci, pfilezitost pro setkdvani a vyménu zkusSenosti, vzdélavani
pedagogl a organizovani aktivit pro déti/zaky.

Motivaci pro pedagogické pracovniky je moznost podilet se na planovani aktivit a priorit v oblasti
vzdélavani v Uzemi, moZnost spoluprace s ostatnimi Skolami, zlepSeni komunikace se zfizovateli
a Ucast na vzdélavacich akcich pro pedagogy ¢i pro déti/zaky.

Popis cilové skupiny Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni: MlzZe se jednat o pedagogické
pracovniky, ktefi zaroven pracuji ve Skolském poradenském zafizeni na Skole, patfi tedy do cilové
skupiny Pedagogicti pracovnici.

Déale sem patfi spoluprace s OSPOD, PPP/SPC, CSI krajem atd. Jednotlivi Uéastnici jsou zapojeni
bud’ do pracovnich skupin, nebo se Ucastni kulatych stol( atd.

V ramci MAP IV planujeme rozsifeni spoluprace se vSemi aktéry napfi¢ vSsech MAPU, ve spolupraci
s NPI, Stfednim ¢lankem podpory atd., tudiZz pfedpokladame vétsi a pravidelné&jsi kontakty a kulaté
stoly vSech aktér( podilejicich se na vzdélavani v kraji, kde bude dochazet ke vzajemné vyméné
informaci.

Aktivity, které se zamé¥i na zachyceni vysledkti/vystupti (monitoring):

Odborné aktivity zamérené na tuto CS:

a) Jednani pracovnich skupin — PS pro moderni didaktické formy, PS Rovné pfilezitosti, PS Trh
prace, PS Financovani

b) Jednani RV — celkem 4 zastupci z CS pedagogicti a nepedagogicti pracovnici a pracovnici
Skolskych poradenskych zafizeni
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Implementacdni kratkodobé aktivity zamérené na tuto cilovou skupinu:

3/24

4/24

5/24

6/24

7/24

8/24

9/24

10/24

11/24

12/24

1/25

2/25

3/25

4/25

5/25

6/25

7/25

8/25

9/25

10/25

11/25

12/25

|

Knihovnicky kurz pro pracovniky $kolnich
knihoven

Ucime se pfibéhem "Roches a Bzunda"
pro | stupefi Z§a "Eden" pro Il. stupefi Z§

Posilovani a rozvoj tenarské
pregramotnosti a gramotnosti - pro
pedagogy

Soudobd literatura pro Zaky 1. stupné -
workshop pro pedagogy

Soudobd literatura pro Zaky 2. stupné -
workshop pro pedagogy

Financni gramotnost

Implementace ICT do vyuky matematiky

Workshopy a seminare - hrava
polytechnika

Workshopy a seminare - rozvoj technické
tvofivosti a technického mysleni na 28

Seminal Podpora akceschopnosti zak(

Seminare pro pedagogy -
mezipfedmétové vztahy

Minicyklus trendy EVVO ,,na Zivo“ -
seminar pro pedagogy

programy KWP

Nadané déti

Edukativné stimulacni skupiny

Pohybova gramotnost v MS

Ptiklady dobré praxe pro pedagogy

Indikatory vysledki/vystupli: pocty Gcastnikd jednotlivych akci, subjektivné vnimany pfinos
realizovanych akci, poéty ndvrhG v rdmci PS a RV, mira participace na akénim planovani, poéty
kulatych stoli (za ucasti rGznych skupin aktérl podilejicich se na vzdélavani v kraji, kde bude
dochazet ke vzdjemné vyméné informaci), subjektivné vnimané zvyseni kompetenci, pocty vymény

zkusSenosti

s

v

Zdroje dat: Dotaznik, prezencni listiny, zapisy z jednani PS, zapisy z jednani RV

Implementacni dlouhodobé aktivity zamérené na tuto cilovou skupinu:

Materidlova stiediska

varéi psani

Minicyklus Trendy EVVO - seminar pro

pedagogy

Mentoring a supervize

4/24

5/24

6/24

7/24

8/24

9/24

10/24

11/24

12/24

1/25

2/25

3/25

4/25

5/25

6/25

7/25

8/25

9/25

10/25

11/25

12/25

Indikatory dopadu: Zvyseni kompetenci pedagogickych pracovnik(l v oblasti kreativni cinnosti,
badatelsky orientované vyuky, reflexe své prace, subjektivné vyjadfovana mira posileni sebevédomi,
predchazeni syndromu vyhoteni. Zprovoznéni informacniho systému pro objednavku materidld ze

strany Skol.

Metody evaluace pro dopad: Dotaznikové Setfeni, rozhovory, skupinové rozhovory, focus group

Zdroje dat: Dotazniky, zaznamenané fizené rozhovory
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Cilova skupina: Vedeni skol a Skolskych zaFizeni a zfizovatelé

Popis cilové skupiny Vedeni $kol a $kolskych zafizeni a zfizovatelé: Vedeni kol - Feditelé ZS a MS
na uzemi pro MAP IV Olomouc dle RED 120 - 55 feditelstvi. Vedeni Skoly se muZe zapojit
do jednotlivych organi MAP (PS, RV). Svym plsobenim v pracovnich skupinach a Fidicim vyboru maiji
pfimy vliv na realizaci klicovych aktivit projektu MAP. Ostatni vedouci pracovnici jsou do projektu
zapojovani konzultacemi, moznosti pfipominkovani dil¢éich materidlll a poskytovanim podkladd
ze Skol pro akéni pldn a evaluaci.

Aktivity, které se zamé¥i na zachyceni vysledkti/vystupti (monitoring):

Odborné aktivity zameérené na tuto CS:

a) Jedndni pracovnich skupin - PS pro moderni didaktické formy, PS Rovné pfrileZitosti, PS Trh
prace, PS Financovani
b) Jednani RV — celkem 8 zastupct z CS vedeni $kol a $kolskych zaFizeni a zfizovatelé

Indikatory vysledk(G: pocty kulatych stold (za ucasti rlGznych skupin aktérd podilejicich
se na vzdélavani v kraji, kde bude dochazet ke vzdjemné vyméné informaci), po¢ty navrh( v rdmci
PSa RV, mira participace na akénim pldnovani, pocty pripominek k diléim materidldm, pocty
poskytnutych podkladd k akénimu planovani

Zdroje a metody dat: zapisy z jedndni PS a RV, prezenéni listiny z kulatych stolQ, zapisy z kulatych

stoli, zdznamy s komunikaci s vedoucimi pracovniky (pfipominkovani materidll, poskytovani
podkladl apod.)

Implementacni dlouhodobé aktivity zamérené na tuto cilovou skupinu:

Mentoring a supervize:

Indikatory dopadu: Odviji se primarné od individualné nastavenych cild. Ocekava se zvyseni
kompetenci vedoucich pracovnik( skol v oblasti wellbeingu, vnitini motivace zaméstnancu, reflexe
svoji prace, participacni vedeni skoly.

Metody evaluace pro dopad: Dotaznikové Setreni, focus group

Zdroje dat: Dotaznik, zaznamenany fizeny rozhovor
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Cilova skupina: Déti a zaci

Spolufinancovano
Evropskou unii

Popis cilové skupiny déti a 7aci ZS:

R

Velikost cilové skupiny: Déti - cca 4 500 déti v MS (3 800 MS zfizované SMOL a 700 MS jini
zfizovatelé). Z4ci - cca 10 000 zakéi v ZS a v ZUS - cca 2 500.
Déti a Zaci budou zapojeni do implementacnich aktivit. Realné do projektu bude aktivné zapojeno

cca 3 113 déti a Zakd. Jedna se pak o pfimé zapojeni déti a zaku.

Déti a Zaci mohou byt do projektu zapojovany i nepfimo, zejména prostiednictvim pedagogd,
vedoucich pracovnikl skol, ktefi aplikuji v tfidé poznatky ziskané ze vzdélavacich aktivit realizovanych
v rdmci MAP. Tito aktéfi poskytuji détem vzdélavani a podporu s vyuZitim poznatk( ze vzdélavacich

aktivit projektu.

Implementacni kratkodobé aktivity zamérené na tuto cilovou skupinu:

3

/24

4/24

5/24

6/24

7/24

8/24

9/24 |10/24]11/24(12/24

1/25

2/25

3/25

4/25

5/25

6/25

7/25

8/25

9/25

10/25

11/25(12/25

|

Aktivity na podporu ¢tendfstvi
realizované v Knihovné mésta Olomouce

Hanacké vystoupeni krouzku Hagndzek
(déti)

Posilovani a rozvoj ¢tenarské
pregramotnosti a gramotnosti - program
pro tridy

Z4kovské parlamenty

Projektové dny pro pedagogy a Zaky -
podpora STEM

Technolab - sdilené dilny na Katedfe
technické ainformacnivychovy PdF UPOL

Pole nepole za $kolou aneb Skolni
polykultury na vyvySenych zdhonech

Maly zahradkar

Z4kovska konference

Projektové dny pro zaky Z§ - Svét kolem
nds

Vyukové programy pro déti MS a 7aky 28

Projektové dny pro M5

Pozndvame hudebni néstroje

Den v Rozériu s Moudrou sovou

Indikatory vysledka/vystup: pocéty Géastnikd, subjektivné vnimany pfinos aktivit

Zdroje dat: Dotaznik pro ucitele, pisemné dotazovani v zavislosti na véku déti

Implementacni dlouhodobé aktivity zamérené na tuto cilovou skupinu:

3/24

4/24

5/24

6/24

7/24

8/24

9/24 [10/24[11/24[12/24

1/25

2/25

3/25

4/25

5/25

6/25

7/25

8/25

9/25

10/25

11/25

12/25

|

Preventivni programy

Dramaterapeutické skupiny

Indikatory dopadu: zvyseni kompetenci déti a zakd v oblasti feSeni konfliktl, prevence Sikany
a kybersikany, prevence zavislosti a rizikového chovani atd.

Metody evaluace pro dopad: Dotaznikové Setfeni pred zahajenim intervence a po skonceni aktivity

Zdroje dat: Dotazniky pred zahajenim a po skonceni dlouhodobé aktivity
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Spolufinancovano NNF?
Evropskou unii |

Cilové skupiny: Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani a Pracovnici vefejné spravy a subjektt
zfizenych verejnou spravou

Popis cilové skupiny Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani: Zejména zastupci neformadlniho vzdélavani
jsou €leny nékterych pracovnich skupin a fidiciho vyboru. Podili se na zpracovani dokumentu MAP
v oblasti neformdlniho a zdjmové vzdélavani a sdili s ostatnimi ¢leny tymu své zkuSenosti z oblasti
neformdlniho vzdélavani. S nékterymi institucemi probiha spoluprace na realizaci implementacnich
aktivit projektu. Pfinosem bude vétsi propojeni aktivit Skolskych a mimoskolskych vzdélavacich
instituci. Motivace pro zapojeni je vétsi informovanost a moznost podilet se na aktivitach projektu.
Velikost cilové skupiny desitky instituci, v uzs$im kontaktu spolupracujeme cca s 20 institucemi.

Popis cilové skupiny Pracovnici verejné spravy a subjektl zfizenych vefejnou sprdvou:
Jedna se predevsim o pracovniky odboru Skolstvi magistratu, pripadné o soukromé organizace
zfizujici Skoly a Skolky, kraj ¢i cirkev. Projekt podporuje vétsi zapojeni téchto osob do planovani
a rozvoje vzdé&lavani v Uzemi. Napf. formou €lenstvi v RV MAP, €&lenstvi v pracovnich skupinach,
RT apod.

Diky projektim MAP je v regionu vice feSena také otdzka samotného vzdélavani a strategického
planovani (dfive se fesily predevsim investicni a provozni potieby jednotlivych skol a nefungovala
vzajemnda komunikace).

Zastupci této cilové skupiny jsou soucasti realizacniho tym( (vécny manaZer a garant za skolstvi,
manazer implementace), déle jsou ¢leny RV véetné predsedy (ndméstek pro gkolstvi).

Cilovd skupina byla jiz zapojena pfi pripravé projektu, dlouhodobé vramci projektu MAP
spolupracuji, pribéziné je o aktivitach informovana. Pracovnici odboru skolstvi se podileli na samotné
pfipravé zadosti MAP IV (tj. zastupce nejvétsiho zfizovatele v Uzemi a dale komunikovali o zapojeni se
do projektu MAP IV s ostatnimi zfizovateli). Nejedna se o velkou cilovou skupinu, proto bude v rdmci
projektu oslovovana pravidelné cela cilova skupina. V projektu MAP IV jsou 3 (SMOL = Zadatel, kraj,
obec Bystrocice).

Aktivity, které se zamé¥i na zachyceni vysledkti/vystupti (monitoring):

Odborné aktivity zamérené na tyto CS:

a) Jednani pracovnich skupin - PS pro moderni didaktické formy, PS Rovné pfilezitosti, PS Trh
prace, PS Financovani

b) Jednani RV — celkem 11 zastupctl z CS - ostatni aktéfi ve vzdélavani a pracovnici vefejné
spravy a subjektl zfizenych verejnou zpravou

Indikatory vysledkt: pocty kulatych stoll (za ucasti rGznych skupin aktér( podilejicich
se navzdélavani v kraji, kde bude dochdzet ke vzdjemné vyméné informaci); zapojeni

mimoskolskych vzdéldvacich instituci a dalSich aktérd do realizace implementacnich aktivit
projektu

Indikatory dopadu: participace na planovani v oblasti neformdlniho a zadjmové vzdélavani;
strategické planovani vzdélavani v Uzemi

Metody evaluace pro dopad: Rozhovory se zainteresovanymi osobami, analyza dokument( -
Zapisy z jednani pracovnich skupin a fidiciho vyboru.

Zdroje dat: Zapisy z jednani RV MAP, zapisy z jednani pracovnich skupin; ¢lenové PS a RV
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Spolufinancovano %
Evropskou unii |

Cilova skupina Siroka vefejnost a rodice déti a zaka ZS

Popis cilové skupiny a rodiée déti a 7ak Z5:

Prestoze skupina rodicl a verejnosti je poctem velkd, redlné se z této cilové skupiny nepredpoklada
vyznamny pocet pro zapojeni do projektu. Projekt umoZni zvySeni informovanosti rodicd
o rozvojovych projektech skol. Rodi¢e se spolu s zdky a uciteli, fediteli, budou moci zapojit
do planovani rozvojovych projektl. Zastupce rodicl je rovnéZ zastoupen v fidicim vyboru MAP.
Vsichni rodice budou mit pfistup na publikované vysledky projektu MAP v rdmci webovych stranek
vénovanych projektu a FB profilu. Specifikace v Komunikaénim planu MAP 1V, kapitola 4.4.1 Nastroje
komunikace.

Motivaci pro zapojeni se do procesdi MAP bude Sance ovlivnit rozvoj Skoly, ovlivnit smér samotného
vzdélavani a zlepsit vzdélavaci podminky na Skole svého ditéte.

MAP rodicdm pfinese vice informaci o prilezitostech pro rozvoj déti nejen ve Skole, ale i mimo
ni (neformalni vzdélavani). Je vytvorena platforma pro otevienou komunikaci, ktera je stdle vice
a vice uplatiiovdna i v jednotlivych Skolach.

Popis cilové skupiny Sirokd verejnost:

Siri dotéena verejnost bude o projektu informovana prostiednictvim webu, FB profilu a regionélniho
tisku, zejména radnicnich lista.

UZsSi odborna verejnost je do projektu zapojena clenstvim v pracovnich skupinach, kde budou moci
pfimo ovlivnit realizaci projektu. Vytipovani této cilové skupiny dojde na zakladé znalosti z mistniho
prostredi.

Sirsi vefejnost je do projektu zapojenou pouze na zikladé vlastni iniciativy, kdy pfi sledovani déni
v regionu budou o projektu informovani a budou aktivné sledovat déni v projektu prostfednictvim
webu, FB. K pracovni verzi dokumentu se vsak v ramci zvefejnéného ptripominkovani mohou vyjadfrit.

Aktivity, které se zamé¥i na zachyceni vysledkui/vystupti (monitoring):

Odborné aktivity zamérené na tyto CS:

a. jednani pracovnich skupin - PS pro moderni didaktické formy, PS Rovné pfilezZitosti, PS Trh
prace, PS Financovani
b. jedndani RV — celkem 4 zastupci z CS $irokd vefejnost a rodice déti a zakd

Implementacni kratkodobé aktivity zamérené na tyto cilové skupiny:

4/24 [5/24 [6/24 [7/24 [8/24 [9/24 |10/24|11/24]12/24|1/25 [2/25 [3/25 [4/25 [5/25 [6/25 [7/25 [8/25 [9/25 [10/25|11/25]12/25

Pohybové gramotnost v MS

Kvalita vzdélavaniv Olomouci - kulaty stdl

Semindr pro rodice a verejnost

Indikatory: Pocty aktivit, pocty ucastnik(, subjektivné vnimany pfinos aktivit, analyza dokumentd -
Zapisy z jednani pracovnich skupin a fidictho vyboru, pocty zprdv v Radnicnich listech, pocty
prispévkd na FB profilu; sledovanost FB profilu; navstévnost webovych stranek projektu, participace
na verejném pripominkovani strategickych dokumentt

Zdroje dat: Dotaznik, Zapisy z jednani RV MAP, zapisy z jednani pracovnich skupin, webové stranky,
FB profil, regionalni tisk
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Spolufinancovano %
Evropskou unii |

6. Vystupy evaluace a diseminace zjiSténi

PFijemce je povinen zjisténi z vnitiniho hodnoceni dopadu projektu sdilet. Zastupce ptijemce bude
zjisténi o dopadu projektu na cilové skupiny a zplsobu, jakym ke zjisténim dospél, sdilet
i na evaluaéné-metodickych setkanich organizovanych RO OP JAK. Zastupci pfijemce se setkani budou
Ucastnit a prezentovat zjiSténi alespon jednou pred koncem realizace svého projektu. Setkani budou
vefejnd, a kromé zastupcd prijemcl a zdstupcd MSMT se budou moci G€astnit zastupci ostatnich
MAP ¢i dalsi zajemci. Vystupem pro Ucely evaluacné-metodického setkani bude za ptijemce kratky
dokument (1-2 normostrany) obsahujici shrnuti dopadu aktivit projektu na cilové skupiny.

6.1 Zavérecna evaluacni zprava

Vyhodnoceni dopad( na cilové skupiny. Evaludtor ve spolupraci s RT MAP zpracuje v ndvaznosti
na pouzité evaluacni ndstroje vysledky z vnitfniho hodnoceni. Tato zjiSténi budou zapracovana
do vystupu zavérecné evaluacni zpravy. Zavérecnd evaluacni zprdva bude obsahovat kratky popis
situace v Uzemi pred akénim planovanim, cild projektu (co mél zménit) a mechanismu, jak téchto cild
mélo byt dosazeno (teorii zmény). V zavérecné zpravé budou zodpovézeny otazky
stanovené evaluacnim planu, popsan postup, jak byly tyto odpovédi ziskany a jejich omezeni.

Zavérecna evaluacni zprava bude obsahovat nasledujici ¢asti:

— manazerské shrnuti;

— struénd metodologie (popis zplsobu sbéru a zpracovani dat potrebnych k zodpovézeni
evaluacnich otazek, jaké jsou limity téchto dat z hlediska spolehlivosti, validity ¢i objektivity,
jak byla zajisténa nezavislost atd.);

— popis situace v Uzemi pred intervencemi projektu, cil(l a intervenéni logiky nebo teorie zmény;

— evaluacni zjisténi (odpovédi na evaluacni otazky);

— doporuceni a pouceni.

Tento vystup bude schvalen tidicim vyborem MAP (po verejné diseminaci zjisténi) a odevzdan
v zavérecné zpravé o realizaci projektu.
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