Zapis z 6. jednani Ridiciho vyboru projektu
»Mistni ak¢ni plan Il vzdélavani v ORP Olomouc”
ze dne 21. 1. 2021 - online

Piredmét jednani Misto kondani: Datum a ¢as:
. . 21.1.2021
Projekt MAP II online 13:30 - 14:45

Dle prezencni listiny.

PROGRAM JEDNANI:

1. Zahdjenijednani

2. Ak¢ni plan narok 2021

3. Prilibézna sebehodnotici zprava (08/2019 - 07/2020)
4. Evaluace ak¢niho planu 2020

5

Rizné

1. Zahajeni jednani

RNDr. Ladislav Snevajs, piedseda Fidicitho vyboru, ptivital ¢leny vyboru. Na tivod byla vypoiadana
usnasenischopnost RV MAP II - 17 z 24 ¢lent je ptitomno, tudiZ je RV usnasenischopny a byl schvalen
program jednani.

2. AKkdcni plan narok 2021

Ing. Hubalkova, projektova manaZerka, zahijila prezentaci Ak¢nim planem na rok 2021 a sdélila,
Zze tento dokument je zpracovavan a schvalovan kazdoro¢né stim, Ze prioritni oblasti, vCetné
specifickych cilg, zlistavaji beze zmén. Jedna se o hlavni prioritni oblasti jako je dostupnost a kvalita ko],
inkluzivni vzdélavani, klicové kompetence a uplatnitelnost absolventli na trhu prace. V ramci téchto
opatreni jsou jednotlivé strategické cile, které se musi do ak¢niho planu zpracovat vzdy ve struktuie tri
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druhti aktivit, tzn. aktivity skol a infrastruktury a aktivit spoluprace. Ing. Hubalkova pripomnéla, co to je
aktivita Skol - jsou to aktivity, které si Skoly realizuji samy pro své pedagogy a své Zaky, a financuji je at
uz ze Sablon, vlastnimi zdroji, dary, platby od rodic¢t apod. Dale infrastruktury - aktivity, které prispivaji
k rozsireni a zkvalitnéni prostredi Skol a aktivity spoluprace, to jsou aktivity, u kterych dochazi ke
spolupraci minimalné ti{ $kol nebo se min. tfi Skoly u€astni stejného programu, v praxi jsou to nejcastéji
aktivity implementace. Dale sdélila, Ze implementacni aktivity pro rok 2021 shromazdili v celkové vysi
1,6 mil. KC. Je navrZzeno pomérné hodné aktivit za velkou ¢astku, coz je zapiic¢inéno blizicim se koncem
projektu, ale taky mnohymi presuny aktivit z roku 2020 do roku letosniho. Navrh ak¢niho planu byl
zpracovavan v obdobi fijen - prosinec 2020, kdy byly dobré vyhledy na zlepseni epidemiologické situace
vr. 2021.

Ing. Hubalkova predala slovo Mgr. Rychlé, aby cleny vyboru podrobnéji seznamila s jednotlivymi body
implementace, tzn. aktivitami spoluprace, které se realizuji v ramci projektu a které jsou navrzeny na
rok 2021. Mgr. Rychld mluvila o aktivitach, které se tykaji posilovani ¢tenatfské gramotnosti zaméiené
na materské skolky, projektové dny pro predSkolni déti, kde je navazana spoluprace s Univerzitou
Palackého v Olomouci, zékladni gramotnosti CG a MG, aktivity na podporu ¢tenaistvi - programy pro
tiidu a pedagoga 1. stupné ZS a MS, projektové dny na MG a mezipiedmétové vztahy pro tiidy
1.a 2. stupné ZS a pedagogy, projektové dny pro déti MS, riizné workshopy a seminaie pro MS a ZS$, dale
sdileni dobré praxe, parova vyuka vramci otevienych hodin - pro pedagogy ZS, spoluprace se
ZS Nedvédova. Dalsi aktivitou je efektivni vedeni $kolni knihovny - seznadmeni se s chodem knihovny,
nabidkou, apod. VSechny tyto aktivity byly pripraveny do ctenarské a matematické gramotnosti
a vétsina z nich byla vlivem epidemiologické situace presunuta z loniského roku. V ramci aktivit na rovné
prilezitosti je schvalen projekt Inkluze - prakticky, ktery uz bézi nékolik let a ktery je zaméreny pro
pedagogy a tiidy 1. a 2. stupné ZS a MS. Tyto se v loriském roce podatily témér viechny zrealizovat, aZ% na
nékteré programy pro tiidu, které byly rovnéz presunuty do leto$niho roku. Cilem je naucit déti chapat
hravou formou vyznam a dtlezitost respektu kodliSnostem, osvojit si zaklady komunikace
s handicapovanymi, prohloubit vzijemné poznavani déti a vyznam spoluprace a divéry. Dale sdélila,
Ze jsou naplanované workshopy a sdileni dobré praxe pro asistenty pedagoga, spoluprace pedagoga
a asistenty, komunikace s rodi¢i cilici na asistenty pedagoga ZS a MS - predjednana spoluprace se ZS
Svatoplukova. Uvedla, Ze dal$i velkou oblasti je Polytechnika, kariérové poradenstvi, podnikavost
a kreativita, kde jsou taktéz naplanované workshopy a sdileni dobré praxe pro pedagogy a asistenty ZS
a MS. Dal$im bodem je podpora kariérovych a vychovnych poradct ZS - spoluprace s Gitadem préce,
cilem je predstavit kariérovym poradctim na ZS rfizné techniky zjistovani predpokladd, piedstavit
détem vybranad povolani (zdravotnictvi, strojirenstvi, stavebnictvi, zemédélstvi, apod.). Dale aktivita
Tvorba animovaného filmu, digitalni technologie, projektovy den v oblasti polytechniky - NaSe ruce
pomahaji prirodé ve spolupraci se Slunakovem. Posledni aktivitou v této oblasti je Jak rozvijet talent -
celodenni workshop zaméreny na osvojeni si schopnosti na rozpoznani talentu a nasledného rozvijeni
talentu. Posledni oblasti jsou socialni a ob¢anské kompetence - Mgr. Rychla uvedla, Ze v této oblasti nenf{
vytvoiena zadna odborna pracovni skupina a je zde naplanovana dlouhodobéjsi spoluprace. Jedna se
o externi mentoring pro vedouci pedagogické pracovniky vSech stupni Skol a mentoring pro
pedagogické pracovniky vSech stupni skol, je to zaloZzeno na celoro¢ni spolupraci, kdy ucastnik
celoroCné spolupracuje s mentorem, od kterého ziskava zpétnou vazbu a tim ma mozZnost dalSiho
rozvoje. Dal$i aktivity v této oblasti jsou Den ve ti{dé ,Zacit spolu“ pro pedagogy MS, Programy pro
posileni pozitivniho tridniho klimatu a potlaceni socialni izolace - pro zaky 3. - 6. tfid a jejich tfidni
utitele a Rozvoj zazemi ekologickych aktivit pro Zaky 5. ro¢niki ZS.
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Clenové v ramci jednani shlédli prezentaci sjednotlivymi implementaénimi aktivitami akéniho planu
a byly jim dopiedu zaslany dokumenty Akcni plan na rok 2021 vcetné shrnujici tabulky aktivit
spoluprace.

RNDr. Snevajs pievzal slovo a nechal hlasovat o navrzeném usneseni Akéniho planu na rok 2021 véetné
implementacnich aktivit projektu MAP s tim, Ze bude realizovan podle vyvoje epidemiologické situace.

Vysledek hlasovani:

Pro: 17 Proti:0 ZdrZelse: 0

Pfijaté usneseni:

Usneseni 01/21/01/2021/RV06

AKkéni plan narok 2021

Ridici vybor MAP:

schvaluje

akeni plan pro rok 2021 vcetné implementacnich aktivit projektu MAP dle prilohy ¢. 1 s tim, Ze bude
realizovan podle vyvoje epidemiologické situace.

3. Priibézna sebehodnotici zprava (08/2019 - 07/2020)

RNDr. Snevajs pokracoval dal$im bodem jednani a pozadal pani Bc. Jaroslavu Veéefovou, vécnou
manaZerku MAP, aby ¢leny RV MAP seznamila s PriibéZnou sebehodnotici zpravou. Bc. Vecefova
hovortila o tom, co je cilem evaluace, co musi sebehodnotici zprava obsahovat a hodnocené oblasti - jaké
je usporadani ucastnikli v projektu, vedeni projektu a klicovi aktéri. Dale cleny vyboru seznamila
o aktivitich projektu - jakym zplisobem v soucasnosti probihaji setkavani aktéri (tj. fidici vybor
a pracovni skupiny). V roce 2020 se podatilo uskute¢nit PS Ctenaiské, matematické gramotnosti a pro
trh prace se sesly 4x, PS Financovani 3x, PS Rovné pftilezitosti ve vzdélavani 6x, kdy bylo vyuzito
i videokonference. Dale sdélila, co se osvédcilo a proc€, co naopak nefunguje, co je potieba ucinit pro
efektivnéjsi realizaci aktivit. Vzhledem k omezeni aktivit, diky pandemické situaci a Sifeni nemoci
COVID-19, se snazi reagovat na situaci prabézné, operativné nastavovat terminy, vyuzivat
videokonferenci. Nadale chybi setkavani pro predavani zkuSenosti a dobré praxe mezi realizatory MAP
v ramci celé CR. Co se ty¢e vystupu a o¢ekavanych vysledki Bc. Veceirova uvedla, Ze cile a priority se dafi
napliiovat, ale voblasti realizace aktivit pro pedagogy a zaky se nepodarilo usporadat vSechny,
a to z divodu mimoradnych opatieni. VSechny aktivity se pravidelné vyhodnocuji. Zavérem doplnila, Ze
se osvédcila mailova a telefonicka komunikace mezi ¢leny realizacniho tymu a ¢leny PS, k informovani
aktéri je vyuzivina webova stranka projektu, prip. Facebook. Kjednani PS bylo vyuzito
videokonference. Sebehodnotici zprava je podloZena daty, udaji a informacemi z pribéhu realizace
projektu za uplynulé obdobi.

RNDr. Snevajs podékoval Bc. VecCerové za prezentaci a sdélil, Ze timto konci jeji prace jako clena
realizacniho tymu a praci po ni prevezme pani Palkovicova, nicméné Bc. VecCefova nadale zlistava
¢lenkou fidiciho vyboru. Dale bez dotazu.
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Vysledek hlasovani:

Pro: 17 Proti: 0 ZdrZel se: 0

Prijaté usneseni:

Usneseni 02/21/01/2021/RV06

Priubézna sebehodnotici zprava (08/2019 - 07/2020)

Ridici vybor MAP:

schvaluje

dokument Priibézna sebehodnotici zprava MAP vzdélavani I v Olomouci, priloha ¢. 2.

4. Evaluace ak¢niho planu 2020

Predseda vyboru predal slovo Ing. Hubalkové, aby pokracovala dal§$im bodem jednani, ktery se tyka
Evaluace akéniho planu 2020. Ing. Hubalkova sdélila, Ze akéni plan se zpracovava vzdy na pielomu roku
s tim, Ze hodnoti, do jaké miry se ro¢ni akéni plan podarilo naplnit. Rok 2020 v prvni fadé ovlivnila
pandemie COVID-19, ktera zplisobila omezeni fungovani Skol, setkavani, mimoskolnich aktivit,
apod. a v druhé radé zpétna vazba plnéni ak¢niho planu od skol, ktera byla 47 %, ale stale v tom nejsou
zahrnuta hodnoceni vSech $kol. Sbér informaci od reditel Skol probihal v obdobi listopad - prosinec
2020 a odkazala na prilohu Evaluace ak¢niho planu, kterou clenové vyboru obdrZzeli v materialech.
Ing. Hubéalkové sdélila, Ze rok 2020 byl ve znameni neustalého planovani, presouvani, ruseni, ale snazili
se toho uskutecnit co nejvice a vramci evaluacni zpravy vybrala ty aktivity, které spadaji do
implementace MAPu. V loniském roce byly c¢astecné splnény aktivity Sdileni dobré praxe, workshopy,
Inkluze - prakticky!, Projektovy den pro déti MS, Zru¢nost zrozena z kouzla materiali a dale Den na
statku - zde byl indikator témeéf naplnén. Zbytek aktivit se presouva do letosniho roku, ¢eka se na
vhodné terminy. Co se naopak povedlo v mésici ¢ervnu zrealizovat, byla akce pro pedagogy Rozvoj
zru¢nosti na 2. stupni ZS, byla to série 4 workshopti v oblasti polytechniky, kdy se pedagogové vzdélavali
v dilndch zaméfené na drevo, kov, apod. Dalsi zrealizované akce byly Podpora spoluprace $kol se SS
a firmami, inspirativnimi osobnostmi, Podpora kariérovych/vychovnych poradcii - probéhlo na podzim
online.

Ing. Hubalkova shrnula, Ze plnéni vétSiny aktivit bylo ovlivnéno epidemii, proto se nemiize posuzovat
uspésnost plnéni jednotlivych aktivit akéniho planu v jednotlivych oblastech, jak tomu bylo v loniském
roce. Objevily se ovSem i pozitivni véci, Skoly i pres velkd omezeni realizovaly nékteré aktivity i mimo
klasicky program vyuky, logicky také vzrostlo plnéni indikatort v oblasti vyuzivani digitalnich
technologii ve vyuce. Co se tyCe aktivit spoluprace financovanych z MAPu, ¢astecné se plnit podafrilo,
nékde ne a nékde se podarilo prejit na online verzi, bohuzel se tak délo jen v malé mite, protoZe podle
metodiki i podle vedoucich pracovnich skupin, vétSina aktivit, které jsou naplanované, jsou zalozené na
osobnim setkavani a praktickych ukazkach, k tomu online prostiedi neni iplné vhodné. Nejvice se tedy
dafilo realizovat akce pro MS, které nebyly tak omezené.

RNDr. Snevajs doplnil, Ze vzhledem ke konéici realizaéni dobé projektu, coz je duben 2022, uZ nebude
mozné projekty presouvat a budeme nuceni realizovat aktivity online formou, ale porad je moznost,
zZe by se pripadné mohly skoly od zafi znovu rozbéhnout naplno. Dale bez dotazii.
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Vysledek hlasovani:

Pro: 17 Proti: 0 Zdrzelse: 0

Prijaté usneseni:

Usneseni 03/21/01/2021/RV06

Evaluace aké¢niho planu 2020

Ridici vybor:

schvaluje

dokument Evaluace ro¢niho ak¢niho planu MAP vzdélavani pro ORP Olomouc 2020, ptiloha ¢. 3.

5. Ruzné

Predseda vyboru pozadal pani PhDr. Fantovou o sdéleni informace k MAPu III, jaky je zajem skol.
PhDr. Fantova sdélila, Ze termin podani Zadosti je pribézny a v kvétnu by bylo moZné zadost podat
a uvedla, Ze momentalné neznd presna Cisla, ale je jiz splnén pozadavek na minimalni procento zapojeni
$kol. Skoly ziizovatele SMOI daly souhlas z vice jak z 90 % a $koly jiného ztizovatele daly souhlas s vice
jak 70 %.

Mgr. Hovézakova, konzultantka Agentury pro socidlni zaclenovani, sdélila, Ze od Unora odchazi na
matei'skou dovolenou a nahradi ji pan Martin Dobes, ktery je expertem na MAP, mél by byt tedy soucasti
ridiciho vyboru i clenem PS Rovné prilezitosti, stejné jako ona

Ing. Hubalkova zavérem informovala, Ze kromé implementacnich aktivit nas v letoSnim roce ceka také
aktualizace celého dokumentu, v¢éetné druhé viny popisu potieb na Skolach a nasledné zpracovavani
agregovaného dokumentu popisu potieb, ktery ve svych zavérech vstupuje do celého dokumentu MAP.

Ing. Pruckova podékovala za tcast knihovny v MAPu, Ze Skoly mély velky zajem o besedy, i kdyz se
vétSina nepodarila uskutecnit a snad v tomto roce stihneme vSe zvladnout. Dale poprosila, zda by jim
mohly byt také nabizeny jiné programy MAP pro pedagogy, kde by i zastupci knihovny Cerpali nové
naméty. Pfredseda vyboru slibil, Ze pozvanku posle i knihovné a podékoval pani feditelce za spolupraci.
Dale bez dotaz.

Vysledek hlasovani:

Pro: 17 Proti: 0 Zdrzelse: 0

Pfijaté usneseni:

Usneseni 04/21/01/2021/RV06

Zména ve sloZeni pracovnich skupin

Ridici vybor:

bere na védomi

personalni zménu v zastoupeni Agentury pro socialni za¢lefiovani v Ridicim vyboru MAP a v Pracovni

Vv o7

skupiné pro rovné prilezitosti, kdy pani Mgr. Dianu Hovézakovou nahradi pan Martin Dobes.

Piedseda podékoval vS§em zucastnénym a ukoncil jednani.
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ZAPSALA: Denisa Valkova
Dalsi termin s
RV Zari 2021
Priloha ¢. 1 - Ak¢ni plan MAP vzdélavani pro ORP Olomouc ¢. 2021
Priloha: Priloha ¢. 2 - PriibéZzna sebehodnotici zprava

Ptiloha ¢. 3 - Evaluace ro¢niho akéniho planu MAP

RNDr. Ladislav Snevajs

predseda ridiciho vyboru
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